FOYERS ET SERVICES
POUR JEUNES TRAVAILLEURS
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L’URHAJ en Languedoc Roussillon recrute son/sa DELEGUE(E) REGIONAL(E).

UNION REGIONA

OFFRE D’EMPLOI

L’Union Régionale pour I'Habitat des jeunes en Languedoc-Roussillon rassemble les associations de la
Région, qui gerent des établissements agréés Foyer de Jeunes Travailleurs.

L’'URHAJ est membre de I'Union Nationale pour I'Habitat des Jeunes, mouvement d’éducation populaire
porteur d’un projet associatif fondé sur une charte identitaire et 50 ans de pratiques.

Elle a pour mission :
- de représenter les adhérents auprés des pouvoirs publics ou au sein d’instances paritaires ou
inter associatives,
- de promouvoir et de développer toutes formes d’Habitat Jeunes sur tout le territoire régional,
- de favoriser les échanges de pratiques et la mutualisation des expériences entre les
associations membres.

Son activité se développe notamment autour de 3 axes :
- I'animation et le développement du réseau Habitat Jeunes,
- le soutien technique aux adhérents et la qualification des acteurs,
- la prospective et le développement de solutions Habitat pour les Jeunes.

Missions du/de la délégué(e) régional(e) :
I/Elle sera chargé de mettre en ceuvre le projet régional sous I'autorité du Président et du Bureau.

[I/Elle assistera le conseil d’administration dans I'élaboration, la réalisation, le suivi, 'évaluation de ce
projet qui se décline principalement sous 2 grands objectifs :

Animer le réseau Habitat Jeunes, et plus particuliérement :

» Rechercher de nouveaux partenaires pour pérenniser les projets,

o  Communiquer sur le projet a l'interne et a l'externe,

* Intervenir auprés des élus et institutionnels pour le montage de projets (diagnostics territoriaux,
études de faisabilité).

Développer et consolider le réseau, et plus particuliéerement :

* Avoir une démarche d’évaluation de qualité et adaptée aux projets des adhérents (favoriser
l'appropriation de la démarche, diffuser les bonnes pratiques, co-construire un référentiel
d’évaluation, travailler sur une meilleure gestion des emplois et des compétences...),

» Développer le réseau habitat jeunes sur le territoire du Languedoc-Roussillon en cohérence (étre
en veille et repérer les besoins des territoires)

» Accompagner les adhérents dans la redéfinition de leur projet associatif et de leur plan d’action.



Profil :

Formation :
Institut d’Etudes Politiques ou Master 2 développement local / intermédiation
sociale / économie sociale ou formation équivalente.

Qualités requises :
» Sens de la responsabilité, de 'organisation et de la communication.
» Capacité a écouter et a convaincre.
»  Ouverture d’esprit.
» Respect des engagements.

Expérience effective et excellente maitrise :
» du secteur associatif et/ou de I'économie sociale
» de l'organisation administrative francaise et de la décentralisation
» de I'environnement juridique et technique de 'action sociale, et du logement
» des techniques de conduite de projet
» des méthodes d’analyse institutionnelle
* de I'animation de groupe
» de la coordination d’équipes de travail
* des outils bureautiques

Le poste requiert une aptitude particuliére a travailler de maniére autonome, ce qui suppose :
- un excellent reporting et la gestion optimale de relations a distance,
- un sens aigu de la mission et de son positionnement par rapport aux instances de 'URHAJ, aux
adhérents et d’'une maniére générale vis-a-vis des partenaires institutionnels et politiques de la

Région.

- Un golt prononcé pour animer un collectif dans le respect des valeurs de chacun.
- des déplacements fréquents sur toute la Région et plus occasionnels hors Région avec des
séquences de travail au siege de 'TURHAJ a Béziers.

Conditions salariales

« CDI

e Cadre autonome

» Convention collective FJT

» Salaire annuel de 25 a 30 K€

» Téléphone et ordinateur portable.

Les candidatures (lettre de motivation manuscrite scannée + CV) sont a

transmettre par courrier électronique a alain.isambert@yahoo.fr

avant le 31 janvier 2012.
Le poste est a pourvoir dans les meilleurs délais.



